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L.5.5. -"F. SEVERI" - C.MMARE
Prot. 0009997 del 18/10/2021
D3-D (Uscita)

Albo on line

Determina assegnazione finanziarie incarichi a T.D. ATA- Emergenza Covid-19

Il Dirigente Scolastico
VISTA la Legge 15 marzo 1997, n. 59, Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle
regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa;
VISTO il D. Lgs. 16 aprile 1994, n. 297, Testo Unico delle disposizioni legislative vigenti in materia di
istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado;
VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, Regolamento dell’autonomia scolastica;
VISTO il D.P.R. 20 marzo 81 del 2009, Norme per la riorganizzazione della rete scolastica e il razionale
ed efficace utilizzo delle risorse umane della scuola, ai sensi dell'articolo 64, comma 4, del decreto
legge 25 giugno 2008, n. 112, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2008, n. 133;
VISTO [l'art. 25 del D. Lgs n. 165 del 30 marzo 2001, Norme generali sul’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche;
VISTA la Legge 13 luglio 2015, n. 107, Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega
per il riordino delle disposizioni legislative vigenti;
VISTO l'art. 28 e il Titolo X del D.Lgs.9 aprile 2008, n. 81, Testo Unico in materia di tutela della salute e
della sicurezza nei luoghi di lavoro;
TENUTO CONTO delle linee guida per garantire il regolare avvio dell’anno scolastico nelle istituzioni
scolastiche ed educative su tutto il territorio nazionale, in osservanza delle misure precauzionali di
contenimento e contrasto del rischio di epidemia di COVID-19;
CONSIDERATA la necessita di tutelare la salute della comunita scolastica coinvolta (dirigenti, docenti,
personale A.T.A., studenti e famiglie) durante lo svolgimento delle attivita in presenza presso le sedi
delle istituzioni scolastiche;
VISTO art. 58, comma 4-ter e 4-quater del D.L. 73/2021, recante “Misure urgenti per la scuola”;
VISTA l'ordinanza interministeriale prot.n. AOOGABMI0000270 del 01/09/2021, per le finalita indicate
dall’art. 58, comma 4-ter, lettera a) e b), del decreto-legge 25 maggio 2021, n. 73;
VISTO il decreto interministeriale prot.n. AOOGABMI0000274 del 02/09/2021;
VISTA la nota dell’lURS Campania prot. n. 34268 del 13/09/2021, concernente “Comunicazione risorse
per I'attivazione di ulteriori incarichi temporanei per I'avvio dell’anno scolastico 2021/2022”, con cui
si assegna al Liceo Scientifico F. Severi I'importo di € 76805,05 per attivare ulteriori incarichi temporanei
di personale con contratto a tempo determinato, dalla data di presa di servizio fino al 30 dicembre 2021,
finalizzati al recupero degli apprendimenti, da utilizzare in base alle esigenze delle istituzioni scolastiche
nell'ambito della loro autonomia, e per attivare ulteriori incarichi temporanei di personale amministrativo,
tecnico e ausiliario con contratto a tempo determinato, dalla data di presa di servizio fino al 30 dicembre
2021, per finalita connesse all'emergenza epidemiologica;
TENUTO CONTO che il 5% per cento delle risorse che incrementano il fondo per |'attivazione dei contratti
temporanei a tempo determinato del personale scolastico, & resa indisponibile per essere utilizzata per
la copertura delle sostituzioni;
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CONSIDERATE le delibere degli 00.CC. relative alla ripresa delle attivita didattiche 2021-2022;
RAVVISATA la necessita di assicurare il diritto allo studio per gli alunni iscritti, secondo le regole del
distanziamento attuate e i servizi di vigilanza, sanificazione e assicurazione quotidiana delle operazioni di
pulizia previste dal Protocollo di sicurezza dell’istituto;

ATTESO che l'orario di funzionamento dell’istituzione scolastica e articolato su una fascia temporale
quotidiana che si estende di norma dalle ore 7.00 alle ore 19.00;

PRESO ATTO che le unita di personale collaboratore scolastico in organico di fatto sono insufficienti ad
evadere il maggior carico di lavoro causato dall’'Emergenza Covid;

TENUTO ALTRESI'CONTO della presenza in organico di n. 1 unita con mansioni ridotte , di n. 1 unita
considerata fragile e di n. 3 unita beneficiarie di legge 104;

RITENUTA PERTANTO PRIORITARIA la dotazione di ulteriori posti di personale ATA profilo
collaboratore scolastico;

VERIFICATA la capienza e la congruita di suddette risorse;

SENTITO il parere del Direttore dei servizi generali ed amministrativi;

VISTA la Comunicazione pervenuta mezzo email il 15.09.2021 dell’Ufficio Il — Risorse Finanziarie e
Strumentali della Direzione Regionale della Campania '

DETERMINA

con i fondi assegnati dall’Ufficio scolastico Regionale della Campania di procedere alle convocazione dalle
graduatorie diistituto perlanominaat.d. din. 2 unita profilo Collaboratore scolastico per il soddisfacimento
delle esigenze di seguito semplificate:

- Costante igienizzazione e sanificazione degli spazi e degli arredi;

- Azioni di pulizia, igienizzazione e sanificazione necessari per I'ingresso a partire dalle h 14.00 dei docenti e
degli alunni di liceo musicale per le lezioni individuali pomeridiane;

- Sorveglianza del regolare flusso di alunni, genitori, operatori e fornitori, garantendo il rispetto delle misure
previste dalle norme e dai regolamenti d’istituto (divieto di assembramenti, controllo green pass, eventuale
misurazione della temperatura corporea, corretto uso della mascherina, eventuale rilascio di
autocertificazioni)

Sulla base del presente provvedimento pubblicato sul sito istituzionale si procedera — dalle vigenti
Graduatorie di Istituto — all'individuazione degli aventi titolo e al conseguente contratto individuale di
lavoro fino al 30 dicembre 2021, salvo diverse disposizioni legislative. ‘ '




